
 

Das Evangelische Krankenhaus Königin Elisabeth Herzberge steht für Gesundheit in Berlin-Lichtenberg: 

In 13 Fachabteilungen und 5 Tageskliniken bieten wir eine erstklassige medizinische Versorgung. Als Lehrkrankenhaus der Charité und Teil der von 

Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel beschäftigen wir mehr als 1.400 Mitarbeitende. Gemeinsam engagieren sie sich für das Wohl unserer 

Patienten – professionell, mit Leidenschaft und im Sinne der Nächstenliebe.  

Unsere Therapeuten spielen dabei eine wichtige Rolle: Sie sind uns wichtig, wenn Sie Freude an der Mitarbeit in einem                                                

K-ompetenten, E-rfahrenen und H-erzlichen Team haben. 
 
 

Wir suchen für die Station für erwachsene Patienten am Epilepsie-Zentrum Berlin-Brandenburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
 

                                                            Case-Manager/in (m/w/d) 
                                                                                           (in Vollzeit) 

 
 

Ihre Aufgaben: vielseitig und verantwortungsvoll 

 Terminkoordination von stationären Aufnahmen, Entlassungen und Verlegungen mit dem Ziel einer konstanten und gleichmäßigen Bettenbelegung 
Organisation und Koordination von diagnostischen Maßnahmen (Langzeit-Video-EEG, MRT etc.) 

 Vor- und Nachbereitung der Patientenakten, Befundanforderung 

 Ansprechpartner für Patienten und Einweiser in allen organisatorischen Fragen 

 Schnittstelle in einem interdisziplinären Team aus Ärzten, Therapeuten, Pflege- und Funktionsdienst 

 Mitarbeit bei Prozessoptimierung und Verbesserung der interdisziplinären Zusammenarbeit  
 

Ihr Profil: berufserfahren und motiviert 

 Abgeschlossene Berufsausbildung Voraussetzung 

 Längerfristige berufliche Erfahrung im Gesundheitswesen wünschenswert 

 Gute EDV-Kenntnisse in den gängigen Microsoft-Anwendungen  

 Organisations- und Durchsetzungsvermögen  

 Teamfähigkeit 

 Eigeninitiative und die Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten  

 Hohe soziale und kommunikative Kompetenz sowie Serviceorientierung 

 Fremdsprachenkenntnisse (z.B. Englisch) sind wünschenswert 
 

Das Besondere an uns: Die Vielfalt und die attraktiven Arbeitsbedingungen 

 Attraktive leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des DWBO, Kinderzuschlag, Jahressonderzahlung 

 Betriebliche Altersversorgung und die Möglichkeit der bezuschussten Altersvorsorge durch Gehaltsumwandlung 

 Die Möglichkeit des Erwerbs eines Jobtickets 

 Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Prämiensystem bei der Anwerbung von Personal 

 Vielfältige Mitarbeiterveranstaltungen und -angebote, z.B. Frauentagsbrunch, Sommerfest, Gesundheitstag bis hin zur mobilen Massage 

 Personalverkauf in unserer Krankenhausapotheke, Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Eine reizvolle Lage inmitten des Landschaftsparks Herzberge mit idealer Anbindung an das Netz der Öffentlichen Verkehrsmittel in Berlin 
 

Als Mitgliedseinrichtung des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (DWBO) wünschen wir von den Bewerbern, dass sie 
den christlichen Charakter unseres Hauses mittragen. 
 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per Mail an: bewerbung@keh-berlin.de. 
 
Oder auf dem Postweg an folgende Adresse:  
Evangelisches Krankenhaus Königin Elisabeth Herzberge 
Personalabteilung, Herzbergstraße 79, 10365 Berlin 

 
Herr Prof. Dr. Martin Holtkamp, Medizinischer Direktor des Epilepsie-Zentrums Berlin-Brandenburg, steht Ihnen gerne unter der Rufnummer  
030/5472– 3501 zur Verfügung.  
Weitere Informationen über unser Krankenhaus und das Epilepsie-Zentrum Berlin-Brandenburg können Sie unseren Homepages www.ezbb.de und 
www.keh-berlin.de entnehmen.  
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